О признании утратившими силу
приказов Министерства культуры,
печати и информации Удмуртской 

Республики  по оплате труда 

руководителей подведомственных 

учреждений 
В связи с принятием постановления Правительства Удмуртской Республики от 29  июля 2013 года № 337 «Об утверждении Положения об оплате труда работников бюджетных учреждений культуры, подведомственных Министерству культуры, печати и информации Удмуртской Республики»  и признанием утратившим силу  Положения об оплате труда работников бюджетных, казенных учреждений культуры и образовательных учреждений, подведомственных Министерству культуры, печати и информации Удмуртской Республики, утвержденного постановлением Правительства Удмуртской Республики от 1 ноября 2010 года № 331,  приказываю:

1. Признать утратившими силу  следующие приказы Министерства культуры, печати и информации Удмуртской Республики в части норм, устанавливающих оплату труда руководителей государственных учреждений культуры:

  от 20 апреля 2011 года № 315 «Об утверждении Положения об оплате труда руководителей государственных учреждений культуры и образовательных учреждений, подведомственных Министерству культуры, печати и информации Удмуртской Республики»;

от 16 июня 2011 года № 527 «О внесении изменений в Положение об оплате труда руководителей государственных учреждений культуры и образовательных учреждений, подведомственных Министерству культуры, печати и информации Удмуртской Республики»;

от 18 июля 2011 года № 710 «О внесении изменения в Положение об оплате труда руководителей государственных учреждений культуры и образовательных учреждений, подведомственных Министерству культуры, печати и информации Удмуртской Республики»;

от 20 февраля 2012 года № 01-07/54 «О внесении изменений в нормативные правовые акты об оплате труда руководителей государственных учреждений культуры и образовательных учреждений, подведомственных Министерству культуры, печати и информации Удмуртской Республики».

2. Установить что приказ Министерства культуры, печати и информации Удмуртской Республики от 20 апреля 2011 года № 315 «Об утверждении Положения об оплате труда руководителей государственных учреждений культуры и образовательных учреждений, подведомственных Министерству культуры, печати и информации Удмуртской Республики» продолжает действовать в отношении руководителей образовательных учреждений, подведомственных Министерству культуры, печати и информации Удмуртской Республики,  до принятия Правительством Удмуртской Республики нормативного правового акта об оплате труда работников образовательных учреждений.

3. Настоящий приказ вступает в силу с  момента подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 июля 2013 года.
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